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Целевые показатели эффективности деятельности 

 МБОУ Неклиновская вечерняя (сменная) общеобразовательная школа
	№ п/п
	Направление
	Наименование показателя
	Значение показателя, условие
	Кол-во баллов
	Показатели учреждения фактические за 2012-2013 уч.год

	1.
	Соответствие деятельности образовательной организации общего образования требованиям законодательства в сфере образования (отсутствие предписаний надзорных органов, объективных жалоб, наличие правоустанавливающих документов)
	1.1. Наличие положительной (устойчивой) динамики снижения числа объективных жалоб по вопросам организации образовательного процесса, взаимоотношений между участниками образовательного процесса и др.
	имеется
	1
	жалобы отсутствуют

	
	
	1.2. Принятие мер по устранению и профилактике нарушений требований пожарной и антитеррористической безопасности
	все замечания устранены
	2
	Замечаний не было

	
	
	1.3. Полнота и своевременность принятия мер по устранению и прекращению нарушений и недостатков, выявленных контрольными органами в ходе проверок финансово-хозяйственной деятельности
	Устранены и прекращены полностью
	2
	Замечаний не было


	
	
	
	имеются все правоустанавливающие документы
	2
	Учредительные документы имеются:
Лицензия на образовательную деятельность №0002106 от 15.09. 2008г.
Свидетельство о государственной аккредитации № 321 от 10.12.2009г.

Договор о взаимоотношениях между МБОУ Неклиновской вечерней школой и Управлением образования администрации Неклиновского района от 6 июля 2009г.


	
	
	1.5. Соблюдение законодательных и нормативных правовых актов при планировании и освоении средств инвестиционного характера (строительство, реконструкция, капремонт, ПСД)
	замечаний нет
	2
	Замечаний нет

	2.
	Функционирование системы

государственно-общественного

управления
	2.1. Наличие органов государственно-общественного управления образовательной организацией общего образования, участвующих  в решении актуальных задач функционирования и развития образовательной организации общего образования (управляющий совет, попечительский совет, совет школы и др.)
	имеется
	1
	совет школы

	
	
	2.2. Динамика участия органов общественного управления образовательной организации общего образования в решении актуальных задач функционирования и развития образовательной организации 
общего образования

	положительная
	1
	

	3.
	Удовлетворенность населения качеством предоставляемых образовательных услуг в образовательной организации общего образования
	3.1.Динамика позитивных отзывов родителей (законных представителей), обучающихся о профессиональном мастерстве педагогических работников  учреждения, организации образовательного процесса  через систему анкетирования, опроса, рейтинга
	положительная
	1
	Положительная динамика роста кол-ва обучающижся

	4.
	Информационная открытость общеобразовательной организации
	4.1. Размещение на официальном сайте организации в сети Интернет актуальной информации о деятельности (публичного доклада, протоколов комиссии по распределению стимулирующего фонда, об участии в процедурах независимой оценки качества образования и др.)
	регулярное размещение информации
	2
	Размещение регулярное

	
	
	4.2. Динамика участия органов общественного управления образовательной организации общего образования в решении актуальных задач функционирования и развития образовательной организации общего образования, предъявленная публично
	отрицательная
	0
	

	
	
	4.3. Наличие и использование интерактивных форм общения с родителями (законными представителями), обучающимися и другими заинтересованными лицами  
	имеется
	1
	Страница на сайте школы для родителей и учеников


	5.
	Реализация мероприятий по профилактике правонарушений у несовершеннолетних


	5.1. Количество преступлений, совершенных учащимися или при их участии
	1 и более
	0

	1.Русаненко Алексей Васильевич

03.02.1997г.р. ст. 158,166 РФ

2. Грибенников Виктор Евгеньевич 20.04.1997г.р. ст 158 УКРФ

	
	
	5.2. Количество правонарушений, совершенных учащимися или при их участии
	нет
	1
	

	6.
	Реализация социокультурных проектов
	6.1. Наличие школьного музея, театра, реализация социальных проектов, организация научного общества учащихся, др.
	отсутствует
	0
	

	7.
	Реализация мероприятий по привлечению молодых педагогов, повышению профессионального мастерства педагогических работников
	7.1. Наличие в образовательной организации общего образования комплекса мер по привлечению и поддержке молодых педагогов 
	отсутствует
	0
	Молодых педагогов нет

	
	
	7.2. Наличие устойчивой положительной динамики показателя удельного  веса численности педагогических работников  в возрасте до 30 лет в общей численности  педагогических работников образовательной организации общего образования
	отсутствует
	0
	

	
	
	7.3. Наличие устойчивой положительной динамики участия педагогических работников образовательной организацией общего образования в экспериментальных, инновационных, стажировочных площадках, проектах разного уровня
	отсутствует
	0
	


	8.
	Реализация программ, комплексов мероприятий, направленных на работу с одаренными детьми
	8.1. Наличие в учреждении комплекса мер по выявлению, сопровождению и поддержке одаренных детей
	отсутствует
	0
	

	
	
	8.2. Динамика участия обучающихся в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях
	отрицательная
	0
	

	
	
	8.3. Наличие и реализация индивидуальных образовательных траекторий и индивидуальных учебных планов для одаренных обучающихся
	отсутствуют
	0
	


	9.
	Реализация программ по сохранению и укреплению здоровья детей
	9.1. Наличие в образовательной организации программы развития здоровьесберегающих технологий
	имеется
	1
	Программа по здоровьесбережению «Здоровые дети – здоровая нация».

	
	
	9.2. Динамика охвата обучающихся программами здоровьесбережения
	положительная
	1
	

	
	
	9.3. динамика охвата горячим питанием обучающихся
	отрицательная

	0
	Питание отсутствует

	10.
	Организация физкультурно-оздоровительной и спортивной работы
	10.1. Динамика охвата обучающихся образовательной организации общего образования физкультурно-оздоровительной и спортивной деятельностью (спортивные кружки и секции, соревнования)
	отрицательная
	0
	

	11.
	Создание условий для реализации обучающимися индивидуальных учебных планов
	11.1.  Наличие и реализация индивидуальных учебных планов
	имеются
	1
	Индивидуальные учебные планы

	12.
	Реализация программ дополнительного образования на базе образовательного учреждения
	12.1. Наличие  образовательных услуг дополнительного образования  в соответствии с запросами населения в образовательной организации общего образования
	отсутствуют
	0
	


	
	
	12.2. Динамика охвата обучающихся образовательной организации общего образования дополнительным образованием на базе образовательной организации общего образования
	отрицательная
	0
	Кружковая работа отсутствует

	13
	Организация профильного и предпрофильного обучения (кроме  учреждений санаторного типа)
	13.1. Наличие и реализация образовательных программ профильного уровня
	отсутствуют
	0
	

	
	
	13.2. Количество профилей 

обучения
	
	
	

	14.
	Организация текущего контроля качества обучения
	14.1 Наличие механизма отслеживания динамики индивидуальных образовательных результатов обучающихся (по материалам контрольных мероприятий)
	имеется
	1
	

	15.
	Сохранность контингента в пределах одной ступени обучения
	15.1. Наличие положительной (устойчивой) динамики снижения коэффициента выбытия (доли выбывших обучающихся от их общего числа) в пределах одной ступени обучения 
	имеется
	1
	Динамика прибывших обучающихся

	16.
	Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) у 10 процентов выпускников с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) у 10 процентов выпускников с худшими результатами единого государственного экзамена
	16.1. Динамика среднего тестового балла выпускников образовательной организации - участников ЕГЭ по русскому языку  в сравнении с областным
	отрицательная
	0
	

	
	
	16.2. Динамика среднего тестового балла выпускников образовательной организации - участников ЕГЭ по математике  в сравнении с областным


	отрицательная
	0
	

	17.
	Результаты итоговой аттестации
	17.1. Доля  выпускников образовательной организации, завершивших обучение по общеобразовательным программам основного общего образования
	98%- 100%
	1
	

	
	
	17.2. Доля  выпускников образовательной организации, завершивших обучение по общеобразовательным программам среднего общего образования
	Менее 98%
	0
	

	18.
	Инновационная образовательная деятельность учреждения
	18.1. Наличие экспериментальных программ, площадок, участие в инновационных проектах
	отсутствуют
	0
	

	
	
	18.2. Разработка новых форм организации образовательного процесса, использование современных образовательных технологий
	имеются
	1
	Компьютерные технологии

	
	
	
	
	
	

	19. 
	Финансовое обеспечение деятельности учреждения (исполнение бюджета, соблюдение финансовой дисциплины)
	19.1. Достижение установленных учреждению ежегодных значений показателей соотношения средней заработной платы педагогических работников  учреждения со средней заработной платой в экономике Ростовской области
	100%
	3
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	19.2. Динамика изменения доли средств от приносящей доход деятельности в общем объеме доходов учреждения из всех источников финансирования
	
	
	

	
	
	
	без изменения или отрицательная
	0
	


	
	
	19.3. Соблюдение установленного нормативными правовыми актами порядка составления и предоставления бюджетной и статистической отчетности, поручений Управления образования
	нет замечаний
	3
	

	
	
	19.4. Освоение средств целевых субсидий  с соблюдением  требований законодательства
	99,0-100,0
	4
	

	
	
	19.5. Соблюдение  установленного нормативными правовыми актами порядка ведения бюджетного учета (бухгалтерского учета), наличие просроченной дебиторской (кредиторской) задолженности
	нет замечаний
	3
	

	20.
	Развитие кадрового потенциала
	20.1. Выполнение графиков аттестации педагогических работников на высшую и первую категории, на соответствие занимаемой должности (без учета внешних совместителей)
	100%
	2
	

	
	
	20.2. Доля педагогических работников, получивших дополнительное  профессиональное образование (повышение квалификации, стажировка и профессиональная переподготовка специалистов), (без учета внешних совместителей)
	10%-20%
	1
	

	21.
	Уровень исполнительской дисциплины
	21.1.Своевременное предоставление качественной информации
	нет замечаний
	3
	

	
	
	21.2.Дисциплинарные взыскания
	отсутствие
	0
	

	
	
	
	
	
	



Директор школы  ________________ /Кислица Т.А./
